
Εμβολιασμός
Σχετικά με τον εμβολιασμό, ο οποίος αποτελεί το πλέον αποτελεσματικό μέτρο πρωτογενούς πρόληψης έναντι

του ιού, σύμφωνα με την Εγκύκλιο του Υπουργείου Εργασίας, οι εργοδότες υποχρεούνται να διευκολύνουν τους

εργαζόμενους με κάθε τρόπο στη διαδικασία προγραμματισμού και προσέλευσής τους στα εμβολιαστικά

κέντρα, εφόσον βέβαια υπάρχει προγραμματισμένο ραντεβού. Οι διευκολύνσεις αυτές έχουν αναφορά στην

περίπτωση που το ραντεβού αυτό είναι εντός του ωραρίου εργασίας τους. Εφόσον η ώρα και μέρα του

προγραμματισμένου εμβολιασμού έχει οριστεί εντός του νομίμου ωραρίου εργασίας, οι εργαζόμενοι θα έχουν τη

δυνατότητα να απουσιάσουν από την εργασία τους για διάστημα έως τριών (3) ωρών, με άδεια του εργοδότη και

κατ’ επέκταση δικαιολογημένη απουσία.

Υποχρεωτικά Self - test από 19 Απριλίου

Θωράκιση των Εργαζομένων έναντι της Νόσου COVID-19
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Self- test
Σχετικά με τα self-test, ανακοινώθηκε η υποχρεωτική διενέργειά τους από εργαζόμενους του ιδιωτικού τομέα, σε

πλαίσιο παρόμοιο με αυτό που είδη εφαρμόζεται σε εκπαιδευτικές δομές, με στόχο τον έγκαιρο και εύκολο

εντοπισμό κρουσμάτων, ιδίως των ασυμπτωματικών, κάτι που θα αυξήσει τα επίπεδα ασφάλειας της εργασίας

σε επιχειρήσεις του ιδιωτικού τομέα. H δωρεάν διανομή από τα φαρμακεία ανακοινώθηκε ότι θα ξεκινήσει

τη Δευτέρα 19 Απριλίου, ως εκ τούτου για την πρώτη εβδομάδα εφαρμογής του μέτρου, οι δηλώσεις των

αποτελεσμάτων του τεστ μπορούν να γίνονται οποιαδήποτε στιγμή από τη Δευτέρα 19 μέχρι και την

Κυριακή 25 Απριλίου.

Δείτε εδώ την Εγκύκλιο του Εμβολιασμού

https://www.gepgroup.gr/wp-content/uploads/2021/04/14.04.2021_Εγκύκλιος-εμβολιασμού.pdf


Τα βήματα που θα πρέπει να 

ακολουθηθούν

• Οι εργαζόμενοι που υπάγονται στο μέτρο των υποχρεωτικών self test θα προμηθεύονται τα τεστ δωρεάν

από το φαρμακείο, με χρήση του ΑΜΚΑ τους.

• Αν ο εργαζόμενος επιλέξει αντί για self test να κάνει rapid ή μοριακό τεστ (με δαπάνη δική του ή του

εργοδότη του) έχει αυτή τη δυνατότητα.

• Ο εργαζόμενος δηλώνει το αποτέλεσμα του τεστ μπαίνοντας στο self-testing.gov.gr και επιλέγοντας

«Δήλωση Αποτελέσματος self test για εργαζόμενο». Το σύστημα θα τους ανακατευθύνει στο

supportemployees.gov.gr και στη «Δήλωση Αποτελεσμάτων COVID-19 tests» στο ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ, όπου

υποβάλλουν το αποτέλεσμα με τη συμπλήρωση του εντύπου «Υπεύθυνη Δήλωση εργαζομένων

καταγραφής αποτελέσματος COVID-19».

- Αν το αποτέλεσμα του self test είναι αρνητικό ο εργαζόμενος προσέρχεται κανονικά στην εργασία του.

- Αν το αποτέλεσμα του self test είναι θετικό, ο εργαζόμενος θα πρέπει εντός 24 ωρών να κάνει

επαναληπτικό έλεγχο, είτε σε δωρεάν δημόσια δομή (μεταξύ αυτών που είναι αναρτημένες στην πλατφόρμα

self-testing.gov.gr), είτε σε ιδιωτική δομή της επιλογής του (με επιβάρυνση δική του ή του εργοδότη του).

Μέχρι να βγει το αποτέλεσμα του δεύτερου ελέγχου, ο εργαζόμενος μένει στο σπίτι σε καραντίνα.

• Αν το αποτέλεσμα του επαναληπτικού ελέγχου είναι επίσης θετικό, εκδίδεται βεβαίωση που αποτελεί

δικαιολογητικό για να μπει ο εργαζόμενος σε καραντίνα σύμφωνα με το πρωτόκολλο του ΕΟΔΥ.

• Αν το αποτέλεσμα του δεύτερου ελέγχου βγει αρνητικό, πάλι εκδίδεται σχετική βεβαίωση και ο εργαζόμενος

πρέπει να προσέλθει στην εργασία του.

Οι δραστηριότητες στις οποίες ανακοινώθηκε ότι θα 

επεκταθεί η χρήση των self-test είναι οι εξής:

• Λιανεμπόριο (συμπεριλαμβανομένων των σουπερμάρκετ 

και των καταστημάτων πώλησης τροφίμων και ποτών)

• Εστίαση

• Μεταφορές (χερσαίες, θαλάσσιες, αεροπορικές κ.λπ.)

• Υπηρεσίες καθαρισμού

• Κομμωτήρια, κουρεία και κέντρα αισθητικής

• Υπηρεσίες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων

Τα self-test είναι υποχρεωτικά για τις δραστηριότητες αυτές και αποτελούν απαραίτητη

προϋπόθεση για την προσέλευση των εργαζομένων και την παροχή εργασίας με φυσική παρουσία.

Ανακοινώθηκε ότι θα διενεργούνται μια φορά την εβδομάδα., συχνότητα η οποία ενδεχομένως τροποποιηθεί στο

άμεσο μέλλον. Το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων θα στείλει στην ΗΔΙΚΑ τα ΑΜΚΑ των

εργαζομένων που απασχολούνται σε επιχειρήσεις-εργοδότες στους προαναφερθέντες κλάδους, όπως αυτά είναι

καταχωρημένα στο ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ, ενώ κάθε εβδομάδα το Υπουργείο θα επικαιροποιεί τα στοιχεία των

εργαζομένων στέλνοντας στην ΗΔΙΚΑ τις όποιες μεταβολές, δηλαδή νέες προσλήψεις, λύσεις ή λήξεις

συμβάσεων εργασίας κλπ.

Το αποτέλεσμα του επαναληπτικού ελέγχου δηλώνεται υποχρεωτικά στην Πλατφόρμα Δήλωσης

Αποτελεσμάτων COVID-19 tests, με τη συμπλήρωση του ειδικού εντύπου «Υπεύθυνη Δήλωση εργαζομένων

καταγραφής αποτελέσματος COVID-19 έπειτα από θετικό αποτέλεσμα self test.



Υποχρεωτική η ενημέρωση των εργαζομένων από εργοδότη

Σημειώνεται ότι στο χρονικό διάστημα μέχρι τη Δευτέρα 19 Απριλίου, οι εργοδότες είναι υποχρεωμένοι να

ενημερώσουν τους εργαζομένους τους για την υποχρέωσή τους να κάνουν self-test και τις συνέπειες που

θα επέλθουν αν δεν τηρηθεί η υποχρέωση. Ο εργοδότης δεν επιτρέπεται να απασχολήσει εργαζόμενο

με φυσική παρουσία αν αυτός δεν έχει κάνει το self test και δεν έχει δηλώσει το αποτέλεσμά του,

ειδικά αν ο εργαζόμενος έχει δηλώσει θετικό self test.

Στην περίπτωση που ο εργαζόμενος προσέλθει για να εργαστεί χωρίς να έχει δηλώσει το αποτέλεσμα του 

self test, ο εργοδότης υποχρεούται να μη αποδεχθεί την παροχή της εργασίας και απαλλάσσεται από την 

υποχρέωση καταβολής αποδοχών, έως ότου ο εργαζόμενος συμμορφωθεί με τις υποχρεώσεις του.

Συνέπειες σε μη συμμόρφωση

Εάν ο εργοδότης δεν τηρήσει την υποχρέωση ενημέρωσης των εργαζομένων του με κάθε πρόσφορο μέσο

(ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, ηλεκτρονικό μήνυμα, ανακοίνωση κλπ.) για τα υποχρεωτικά self-test, του

επιβάλλεται από το ΣΕΠΕ πρόστιμο 300 ευρώ. Εάν δε σε έλεγχο του ΣΕΠΕ βρεθεί εργοδότης που

απασχολεί εργαζόμενο, ο οποίος δεν έχει δηλώσει αποτέλεσμα self test, του επιβάλλεται πρόστιμο 500

ευρώ ανά εργαζόμενο. Τέλος, αν βρεθεί εργοδότης που απασχολεί εργαζόμενο με θετικό self test (είτε

στον πρώτο, είτε στον επαναληπτικό έλεγχο), του επιβάλλεται πρόστιμο 1500 ευρώ ανά εργαζόμενο.

Τα Μέτρα Δευτερογενούς Πρόληψης στοχεύουν

στην έγκαιρη διάγνωση της νόσου COVID-19

• Διενέργεια μοριακού ελέγχου (PCR)

• Διενέργεια τεστ αντιγόνων (rapid test)

• Διενέργεια τεστ αυτο-διάγνωσης (self-test)

Πο ιο ι  εμβ ολ ιά ζον τα ι  τώρα ;

• Πολίτες άνω των 60 ετών

• Πολίτες με νοσήματα πολύ υψηλού κινδύνου

• Εργαζόμενοι στον τομέα της υγείας

Τα Μέτρα Πρωτογενούς Πρόληψης στοχεύουν

στο να μην υπάρχει η νόσος COVID-19

• Εμβολιασμός

• Τήρηση φυσικής απόστασης

1,5-2 μέτρα από άλλα άτομα

• Αποφυγή συγχρωτισμού

• Χρήση μάσκας

• Αερισμός κλειστών χώρων

• Υγιεινή χειρών

• Υγιεινή αναπνευστικού

• Καθαριότητα- απολύμανση
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We’ll learn 

We’ll be safe

We’ll be there for you

http://www.gepgroup.gr/
mailto:%7Cwecare@gepgroup.gr

